
DATA DE REFERÊNCIA DA PLANILHA - CÓDIGOS DE VAGAS ABRIL 2025

TOTAL %

1) Quantidade de códigos de vagas em função dos parâmetros da LGU (Art. 16) 1732

2) Quantidade de códigos de vagas disponível para ocupação por docentes efetivos (80%) (Art.15) 1386 80%

3) Quantidade de TIDE - até o limite de 70% dos códigos de vagas (Art. 17) 1213 70%

4) Quantidade de códigos de vagas ocupados por Docentes efetivos 1134 82%

5) Quantidade de códigos de vagas de docentes efetivos condicionadas autorização governamental (Art. 15) 346

6) Quantidade de TIDE  atribuido ao corpo docente 1047 86%

TOTAL %

598

2) Quantdade total de carga horária semanal não ocupados por Docentes efetivos 23920

3) Quantidade de docentes efetivos em afastamentos ou em licenças - código 1 73

5) Carga horário semanal correspondente aos afastamentos ou licenças de docentes efetivos 2900

CARGA HORÁRIA

24800

2) Ch correspondentes  aos docentes efetivos em afastamentos ou licenças 2900

3) CH correspondentes aos docentes contratados por tempo determinados em licenças 284

-5280

Total de Carga Horária possivel de contratação 22704

TOTAL %

1) Total de Carga Horária contratada por Docente por tempo determinado 17029 75,0%

2) Total de Carga Horária disponível para novos contratos 5.675

UEM

AGENTE UNIVERSITÁRIO DE NIVEL SUPERIOR EFETIVO TOTAL

1) Quantidade de códigos de vagas ( 16% do quantitativo de vagas docentes efetivos) (Art. 19) 278

2) Quantidade de códigos de vagas disponível (80% do quantitativo de AUS) (Art. 15) 223

3) Quantidade de códigos de vagas indisponíveis (dependem de autorização para concurso) 55

4) Quantidade de códigos de vagas ocupados por Agente Universitário de nível superior efetivo 181 81,2%

5) Quantidade de TIDE atribuido a Agentes Universitários de niível superior 5

VAGAS PARA CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO TOTAL

1) Quantidade total de códigos de vagas não ocupados por Agentes Universitários efetivos 97

2) Quantidade de Agentes Universitários afastamentos ou em licenças 18

3) Total de vagas possíveis de serem contratadas com Agente Universitário por tempo determinado 115

CONTRATO DE AGENTES UNIVERSITÁRIOS DE NÍVEL SUPERIOR POR TEMPO DETERMINADO TOTAL %

1) Total de Agentes Universitários já contratados por tempo determinado 58 50,4%

2) Total de vagas a ser contratado por tempo determinado 57
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1) Quantidade total de códigos de vagas de Docentes efetivos não ocupados (Art. 22)
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DOCENTES EFETIVOS

CÁLCULO DE VAGAS PARA DOCENTES CONTRATADOS POR TEMPO DETERMINADO

VAGAS (em Carga Horária) PARA CONTRATAÇÃO DE DOCENTES POR TEMPO DETERMINADO

4) CH adicional em função da Regra de Transição (CONTRATAÇÕES E VACÂNCIAS)

1) CARGA HORÁRIA AUTORIZADA PARA 2025  (Resolução SETI 254/24)

UTILIZAÇÃO DA CARGA HORÁRIA PARA CONTRATO DE DOCENTES POR TEMPO DETERMINADO



TOTAL

1) Quantidade de códigos de vagas ( 34% do quantitativo de vagas docentes efetivos) (Art. 19) 589

2) Quantidade de códigos de vagas disponível (80% do quantitativo de AUM) (Art. 15) 472

3) Quantidade de códigos de vagas indisponíveis (dependem de autorização para concurso) 117

4) Quantidade de códigos de vagas ocupados por Agente Universitário de nível médio efetivo 417 88,3%

5) Quantidade de TIDE atribuido a Agentes Universitários de nível médio 17

TOTAL

1) Quantidade total de códigos de vagas não ocupados por Agentes Universitários efetivos 172

2) Quantidade de Agentes Universitários de nível médio afastamentos ou em licenças 9

3) Total de vagas possíveis de serem contratadas com Agente Universitário por tempo determinado 181

TOTAL %

1) Total de Agentes Universitários já contratados por tempo determinado 83 45,9%

2) Total de vagas a ser contratado por tempo determinado 98

UEM

TOTAL

1) Quantidade de códigos de vagas para Agente Universitário Operacional (Anexo I, XVII) 607

2) Quantidade de códigos de vagas ocupados por Agente Universitário Operacional efetivo 458

3) Quantidade de TIDE utilizado por Agente Universitário Operacional efetivo 2

4) Vagas extintas 149

UEM

AGENTE UNIVERSITÁRIO DE NIVEL MÉDIO EFETIVO

CÁLCULO DE VAGAS PARA CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO

CONTRATO DE AGENTES UNIVERSITÁRIOS DE NÍVEL MÉDIO POR TEMPO DETERMINADO

AGENTE UNIVERSITÁRIO DE NIVEL OPERACIONAL
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GRATIFICAÇÃO DE TIDE TOTAL

1) Quantidade de TIDE disponível para Agente Universitário Efetivo 30

2) Quantidade de TIDE atribuido a AUS 5

3) Quantidade de TIDE atribuido a AUM 17

4) Quantidade de TIDE atribuído a AUO 2

5) Saldo 6

INDICADORES INSTITUCIONAIS DOC AUS AUM AUO

Graduação 1344

Pós-graduação 373

Residências 15

Total 1732 278 589 607

AUTORIZAÇÃO PARA CONSURSO PÚLBICO PARA DOCENTE EFETIVO LGU 80% ATUAL 2022 2023 2024 2025 TOTAL
UEM 1.732 1.386 1134 63 63 63 63 1386

0% 2025

AUTORIZAÇÃO para contratação de Docente por tempo determinado Autz 2021 LGU
25% da 

diferença

CH 

autorizada
UEM 20.250 23.920 21500
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D

E



UEM - AUTORIZAÇÃO PARA CONCURSO PÚBLICO E TESTE SELETIVO LGU ATUAL 2022 2023 2024 2025 TOTAL
AUS 223 181 11 11 11 9 223

ATS (*) 55 0 14 14 14 13 55
TOTAL 278 181 25 25 25 22 278
AUM 472 417 14 14 14 13 472

ATM (*) 117 0 30 30 30 27 117
TOTAL 589 417 44 44 44 40 589

(*) Atualizado de acordo com a Portaria nº 55/2022/SETI de 12/05/2022

QTDA. % QTDA. % QTDA. % QTDA. %

Doutor 1060 94% 322 72% 1382 87% 998 96%

Mestre 62 5% 107 24% 169 11% 43 4%

Especialista 5 0% 16 4% 21 1% 2 0%

Graduado 6 1% 2 0% 8 1% 1 0%

TOTAL 1133 100% 447 1 1580 100% 1044 100%

Controle de equivocos na informação da titulação 1134 447 1581

cargos sem indicação da titulação do DTD

DTD 00048 2 1

DTD 00055 2 1

Temporários (CRES)

Agentes Universitários TOTAL Doutor Mestre Especialista Graduado Ensino médio TOTAL

AUS 181 46 59 63 13 - 58

AUM 417 5 24 151 168 69 83

AUO 458 - - - - - -

TOTAL 1056 51 83 214 181 69 141

Vacâncias (aposentadoria, exoneração ou falecimento) TOTAL

DOC 86

AUS 21

AUM 36

AUO 58

ADICIONAL OU REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA (2023) -132

DATA DESCRIÇÃO (MOTIVAÇÃO) QUANT

dez.24

132 Nomeações (22.887.304-7, 22.887.252-0, 22.887.173-7, 22.887.108-7, 22.886.943-0, 

22.886.874-4, 22.887.037-4) -132

0

TIDE

Efetivos

Autorização para concurso e teste seletivo

TITULAÇÃO PROFESSORES
DOC efetivos DTD TOTAL


